
四川省志翔职业技术学校 

老年人服务与管理专业质量年度报告 

(2023 年度) 

 

一、 基本情况 

 （一）专业概况 

我校 2012 年开设老年人服务与管理专业（专业代码：

790303），是全省最早开设该专业的中职学校，专门为各类养

老机构、企业培养急需紧缺的各类养老专业护理人员，为社会

养老事业提供人才支持。本年度，围绕老年人服务与管理专业

名专业建设任务积极开展工作。在专业动态调整、人才培养模

式改革、课程体系建设、教师创新团队建设、实践教学开展了

大量工作，力争完成相关任务。 

（二）专业师资 

老年人服务与管理专业师资为 14 人，其中理论课教师 2

人，占比 14％；理实一体课教师 10人，占比 72％；校外兼职

教师 2 人，占比 14％。93%以上为本科以上学历，“双师型”

教师比例达 85%。 



 

图 1-1   专业教师比例统计图 

 

 

表 1-1   专业教师学历、职称结构表 

项目 学历情况 职称情况 

级 别 研究生 本科 专科 高级 中级 初级 

人 数 2 11 1 1 4 9 

比 例     14% 79% 7% 7% 29% 65% 

合 计   14 双 师 型

教师 

 12 双师型教

师比例 

85%  

 

（三）专业设备 

1.校内实训设备 

按照名实训基地的建设要求，紧跟行业发展，对实训室进

行了升级改造，打造实境化、智慧化专业实训室，投资实训设

施设备总值 100多万，打造涵盖集居家、社区养老服务（见图

专业教师

理论课教师 理实一体教师 校外兼职教师



1-2、1-3）于一体的实训室，生均实训设备值达 5000元以上，

生均实习工位数达 196 个（见表 1-2）。改造实现了教学环境

的优化，同时更具备学生校内实训的条件。 

表 1-2   新增实训室及实训设备情况统计表 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 1-2  赛训一体化实训室 

序号 实训室名称 主要设备 工位数 主要实训项目 

1 

智慧居家养老实训

室 

 

睡眠监测带、适老

化卫浴等 
30 居家上门服务 

2 
社区养老实训室 

 

营养餐桌、膳食宝

塔等 
40 老年营养与膳食 

3 PBL智慧互动教室 
教学桌椅、分组系

统等 
40 信息化教学 

4 赛训一体化实训室 
护理床、护理耗

材、题库等 
50 

赛前训练、技术护

理 

5 智慧养老实训室 
健康一体机、洗浴

机器人等 
36 智慧养老实训 



 

 

 

 

 

 

 

 

图 1-3 智慧居家养老实训室 

2.校外实训基地 

   一方面，充分利用中高职衔接院校（内江职业技术学院）

的专业教师、实验实训设备资源，长期与内江职业技术学院的

专家进行专业建设与专业技术交流，把高职院校作为校外教学

实习的基地之一；另一方面，学校与四川省养老服务中心、太

保家园成都国际颐养社区等单位签订了校企合作协议，作为专

业教师企业实践和学生岗位实习的固定基地（见图 1-4）。 

表 1-3   校外实训基地统计表 

序号 名  称 主要功能 实践教学条件 

1 内江职业技术学院 教师学术交流 好 

2 四川颐伦养老服务股份有限公司 教师企业实践、 

学生岗位实习 

好 

3 资阳市社会福利院 教师企业实践、 

学生岗位实习 

好 

4 四川川投盛榉养老服务有限公

司 

教师企业实践、 

学生岗位实习 

好 



 

 

图 1-4  四川省养老服务中心生产性实训基地挂牌 

（四）专业规模 

本专业自 2012 年开办，10 年以来生源不断，招收一千三百余人，

本专业近四年招生统计表如下： 

表 1-4 专业近四年招生统计表 

招生年度 2020 年 2021 年 2022 年 2023 年 

学生规模 187 人 119 人 94 人 160 

（五）专业建设 

1.推进核心课程建设，校企共建线上课程 

5 成都亲睦家爱立康老年病医院 教师企业实践、 

学生岗位实习 

好 

6 四川省养老服务中心 教师企业实践、 

学生岗位实习 

好 

7 太保家园成都国际颐养社区 教师企业实践、 

学生岗位实习 

好 



由课程负责人牵头，专业骨干教师积极参与，整合课程

资源，以职业能力为核心，校企共同建设《老年人康复护理》、

《老年人生活照护》、《老年人技术护理》、《老年人体结构与

功能》四门在线课程，并开展泛在化、信息化学习。同时，

新建《营养与膳食》、《老年人服务伦理与礼仪》、《综合能力

评估》三门校级在线精品课程。经过一年的学习和不断完善，

《老年人康复护理》课程被认定为省级精品在线课程。 

 

图 1-5  线上精品课程 

2.积极开展教材建设 

完成《老年人技术护理》、《老年人生活照料》两本教材

申报技工教育“十四五”规划教材的工作；组织骨干教师完

成《老年人康复护理》教材的修订工作，开发《老年人生活

照护》等三本活页式教材。 

 

 



3.积极开展教学资源的开发，建设专业教学资源库 

    为了提高学生的学习积极性和创造力，需要积极开发和

利用丰富多样的教学资源。积极开发课程资源，建设教学资

源库，可以丰富教学内容、激发学生学习兴趣、提高教学效

果。根据教学难点，自主开发《智能助老设备认知及使用》

虚拟仿真教学资源。联合四川天府新区职业学校等单位联合

申报国家级教学资源库，已立项建设。 

 

 

 

 

 

 

 

图 1-6  虚拟仿真资源 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 1-7  专业教学资源库 



4.以赛促教，积极参与各类技能竞赛活动 

积极组织教师参加各类教师技能比赛，通过“实践、反

思、总结、提升”，以赛促学，以锤炼教师教学基本功，加

强师德师风建设为着力点，注重信息化技术在教育教学活动

中的推广与应用，推动了课程教学改革；督促教师不断丰富

教学技能培训，鼓励教师参加校内外教师教学技能比赛，促

进教师队伍专业化高水平发展，努力造就一支高素质专业化

的教师队伍。  

表 1-5 教师比赛统计表 

 

序

号 
姓  名 获奖名称 获奖等次 级别 

1 龚玲 四川省首届康养护理职业技能大赛 三等奖 省   级 

2 罗柏萍 四川省中等职业学校班主任比赛 二等奖 省   级 

3 张晓丽 2023 年四川省职业教育优秀论文评选 三等奖 省   级 

4 张珍 2023 年四川省职业教育优秀论文评选 三等奖 省   级 

5 余世蓉 
2023 年“中银杯”四川省职业院校技能

大赛（中职组）养老照护赛项 

优秀指导

教师 
省   级 

6 罗柏萍 成都市中等职业学校班主任比赛 一等奖 市   级 

7 

余世蓉、

张晓丽、

张珍 

成都市教师教学能力比赛 三等奖 市   级 

成都市双流区教师教学能力比赛 三等奖 区   级 

学校教师教学能力比赛 一等奖 校   级 



二、学生发展 

（一）学生素质 

认真落实教育部《关于加强和改进新时代中等职业学校德 

育工作的意见》、《新时代爱国主义教育实施纲要》和《新时代

公民道德建设纲要》等文件要求，开足开齐《职业生涯与规划》

《哲学与人生》《经济政治与社会》《职业道德与法律》《中职

生入学教育》《劳动教育》《中国历史》《世界历史》等思政课

程，建立思政课与课程思政同向同行的育人模式，通过做新思

政课程教育、做优课程思政教育、做实课外思政教育落实发挥

课堂育人主渠道作用，狠抓学生理想信念、传统文化教育，培

养德技并修的时代新人。 

本年度学生文化基础课合格率 82%;专业技能合格率 96%;

学生健康体质测试合格率达 97%；总体情况较好。 

除了在学校进行常规教育，还把学生放在课堂之处，进行

志愿者活动等培养学生的团队意识，协作能力。真正做到五育

并举。 

 

 

 

 

 

 

图 2-1  志愿者活动 



（二）就业升学情况 

学生通过单招、对口高职考试升入高校的情况呈逐年增加，

学生同时到校企合作单位实习和直接就业，学生质量水平得到

企业认可。 

表 2-1   近两届毕业生升学、就业总体统计表。 

毕业 

时间 

毕业

人数 

（人） 

升入高校情况 就业基本情况 

人数 升学率（%） 
直接 

就业 

就业率 

（%） 

2022 年 150 127 85% 23 15% 

2023 年 145 128 88% 17 12% 

 

   （三）实习实训 

坚持校企合作，实现校企互补、资源共享、人才共育。 

为了进一步深化人才培养模式改革，全面构建的理实一体化

教学模式，推动实施全面技能提升工程，切实提高学生专业

技能水平，本年度积极安排学生到四川颐伦养老服务股份有

限公司、四川川投盛榉养老服务公司展开实习实训。 

（四）“1+X”职业技能等级证书试点 

自 2019年 6月开始“1+X”职业技能等级证书试点工作，

目前已成功申报成为 2 个证书试点院校和考核点，分别是：

失智老年人职业技能等级证书（初级）和老年照护职业技能

等级证书（初级）。 



试点以来不断深入开展探索工作，做好职业技能等级标

准与专业教学标准的融合，优化课程设置，将职业培训内容

及要求，有机融入专业人才培养方案和教学体系中，切实提

高人才培养质量。 

     本年度组织 146 人参考 “1+X”失智老年人照护（初

级）培训及考试，通过率为  91.8%。组织 63 人参考“1+X”

老年照护（初级）培训及考试，通过率为 82.5%。（见图 2-2） 

 

           图 2-2   考试现场 

（五）技能竞赛 

组织学生积极参加技能竞赛，在 2023 年“中银杯”四

川省职业院校技能大赛（中职组）养老照护赛项中，我校老

年人服务与管理专业学生蒋雨琦获得一等奖的优异成绩，指

导教师余世蓉获得优秀指导教师的荣誉。这是学校在专业人

才培养取得的成绩，下一步将为参加国赛做好准备。 



 

图 2-3   比赛现场 

 

三、社会服务 

1.2023 年由四川省民政厅、四川省人力资源和社会保障

厅联合主办的第七届“全省民政行业养老护理员职业技能竞

赛”在宜宾市开赛，我校 4 名专业教师受聘为本次比赛裁判

长和裁判员。 

2.专业教师积极开展专业培训，1 名教师担任甘孜州养

老服务人才培训班主讲教师，2 名教师担任 2023 年自贡市自

流井区养老服务人才培训班主讲教师，5 名教师担任 2023 年

成都市双流区养老护理人才培训班主讲教师。（见图 3-1） 

 

  

图 3-1   培训现场 



     3.积极参与全国养老行业产教融合共同体，并推选为常

务理事单位，学校老年人服务与管理专业将紧密对接养老行

业企业需求，推动智慧养老产教融合，构建产教供需与实习

就业对接机制，不断加强专业内涵建设，提升办学质量。 

      

         图 3-2   共同体成立大会现场 

 

 


